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TABELA ODPLATNOSCI I DOPLAT DO SWIADCZEN Z ZFSS — rok 2025

I. SWIADCZENIE ZIMOWE oraz WCZASY POD GRUSZA

OSWIADCZENIE SWIADCZENIE ZIMOWE WCZASY POD GRUSZA
GRUPA | w Roobg?rgg?‘?fliﬁsob (w ZWiqZki'.l ze z.wie;kszonyrr'li Wypoczyr‘lek zorganizowany we wlasnym
¢) wydatkami rodziny w okresie zakresie, tzw. ,,wezasy pod grusza”
ZImowym) (w zlotych/rodzine)

I do — 2400,99 z} 950,00 zi 1200,00 zt

11 2401,00 zi — 2900,99 z} 800,00 zi 1 000,00 zi

IH 2901,00 zt — 3800,99 zi 600,00 z1 800,00 zt

v 3801,00 zi — 4700,99 zi 500,00 zi 600,00 zi

A 4701,00 zt - 5700,99 zi 400,00 zi 500,00 zi
VI 5701,00 z1 — wzwyz 300,00 z1 400,00 z1

Dzieci do 16. r.z. - ukoficzone W roku 100,00 zt -
Korzystania ze Swiadczenia

T

[ DOFINANSOWANIE WCZASOW WYPOCZYNKOWYCH
oraz DOFINANSOWANIE DO POBYTU DZIECI NA OBOZACH I KOLONIACH

do — 2400,99 zi

nie wigcej niz 1500,00 zl rocznie/dziecko

G Dofinansowania zimowego badz letniego
R Dofinansowanie wypoczynku w formach zorganizowanych, wypoczynku dzieci i mtodziezy (kolonie,
U (LS}’)\’(%II){%ZDEZP:;E t). wezasOw wypoczynkowych, sanatoriéw, wczasoéw péikolonie i obozy, itp.) — dof. przypadajace
P RODZINIE rehabilitacyjnych i innych §wiadczenie przypada na na | dziecko w wieku od 7. - 18. r.z., a jezeli
A W RO Y] Yy przyp : Tk
(w zV/ osobg) 1 rodzing ogotem (w ztotych/rodzine/dzien) ksztaleg si¢ w szkole, w systemie dziennym,
do czasu ukoriczenia 20 r.z., ukoriczone
Pobyt minimum od 4 dni — maksymalnie do 14 dni w roku korzystania ze $wiadczenia
Lk p 65% poniesionych kosztow
= ) ’
1 do = 2400,99 s 6 Sue ponlemf)n)./ch kc..sztow"'za wypoczynek,. : $wiadczenie nie wyzsze niz 1100 zt rocznie/
zl $wiadczenie raz w roku i nie wyzsze niz 270,00 zl/ rodzine /dzien AL
I 2401,00 zi — 60 % poniesionych kosztéw za wypoczynek 60% poniesionych kosztéw,
290099 7z} $wiadczenie raz w roku i nie wyzsze niz 250,00 zV/ rodzing /dzien $wiadczenie nie wyzsze niz 720 z} rocznic
bi
i3 ! 55% poniesionych kosztow,
2901,00 zt — 55 % poniesionych kosztéw za wypoczynek, > ot : ; M
11 3800,99 7zt $wiadczenie raz w roku i nie wyzsze niz 220,00 zl/ rodzine /dzien Swiadczenie nie i niz 660 z1 rocznie/
s b ¢ dziecko
. . 50% poniesionych kosztéw
3801,00 zl — 50 % poniesionych kosztéw za wypoczynek, 5 e R ’ ;
v 4700,99 z1 $wiadczenie raz w roku i nie wyzsze niz 200,00 zl/ rodzing /dzien Swdadczenie e “:iyz f;ii:lz Gl z& movzmie
ok ;i 45% poniesionych kosztow
4701,00 zl - 45 % poniesionych kosztéw za wypoczynek, A S e : .
AL 5700,99 zt swiadczenie raz w roku i nie wyzsze niz 180,00 zV/ rodzing /dzien Sedczenicnie ‘giz:ﬁomz St slincanic
T . 30% poniesionych kosztow.
— [1] ’
VI S701,00 ?! § g .30 % pomemgnych k(.)SZtO“./_Za wypacaynek, . fioe $wiadczenie nie wyzsze niz 330 zt rocznie/
WZWYZ $wiadczenie raz w roku i nie wyzsze niz 150,00 zt/ rodzine /dzien ;
dziecko
___1Il. DOFINANSOWANIE OPIEKI NAD DZIECMI ;
OSWIADCZENIE DOFINANSOWANIE OPIEKI NAD DZIECMI
0 DOCHODZIE .
GRUPA W RODZINIE DOFINANSOWANIE OPIEKI NAD DOFINANSOWANIE OPIEISI .NAD [?Z.;IECMI
(w z/ osobe) DZIECMI w #obkach w przedszkolach, klubach dziecigcych i innych
formach wychowania przedszkolnego
I 45,00 % poniesionych kosztow, 50,00 % poniesionych kosztéw,

nie wigeej niz 1500,00 z1 rocznie/dziecko

I 2401,00 zt - 2900,99

40,00 % poniesionych kosztow,

45,00 % poniesionych kosztéw,

zi

nie wigeej niz 1200,00 zt rocznie/dziecko

zi nie wigcej niz 1400,00 zt rocznie/dziecko nie wigcej niz 1400,00 2t rocznie/dziecko
111 2901,00 zi — 3800,99 35,00 % poniesionych kosztow, 40,00 % poniesionych kosztow,

zl nie wigeej niz 1300,00 zt rocznie/dziecko nie wiecej niz 1300,00 zi rocznie/dziecko
v 3801,00 zt - 4700,99 30,00 % poniesionych kosztdw, 35,00 % poniesionych kosztow,

nie wigcej niz 1200,00 zI rocznie/dziecko

zl

A% 4701,00 zt - 5700,99

25,00 % poniesionych kosztow,
nie wig¢eej niz 1000,00 zt rocznie/dziecko

30,00 % poniesionych kosztow,
nie wigcej niz 1000,00 z! rocznie/dziecko

VI

5701,00 zt — wzwyz

20,00 % poniesionych kosztow,
nie wigcej niz 900,00 zI rocznie/dziecko

25,00 % poniesionych kosztéw,
nie wigcej niz 900,00 21 rocznie/dziecko

o
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Iv.

BEZZWROTNA POMOC FINANSOWA (LOSOWA ORAZ BYTOWA)

Bezzwrotna pomoc finansowa - LOSOWA

GRUPA Kryterium udzielenia Maksymalna pomoc w postaci bezzwrotnej pomocy finansowej -
Swiadczenia LOSOWEJ
Sytuacja zyciowa, rodzinna Ustala 51§3:‘2le be_:zzw?otna pomoc ﬁnanspwa jest uznaniowa, ale uzalezniona
I-VI Crateal od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej, jednak jej maksymalna kwota
1 materiaina bedzie nie wyzsza niz 2 500,00 z}/ jednorazowo.
Bezzwrotna pomoc finansowa - BYTOWA
‘ OSWIADCZENIE Ul\flta{{syr-nal'nabpomoc w tl:)()stac:i bezfzwrotnej pomocy ﬁna‘nsowej ]- BYT10W‘EJ
GRUPA 0 DOCHODZIE W RODZINIE stala sn;,l .z_e t?zzwro a pomc.)(j, mans.owa :]G:St uznaplpwa, ale uzalezniona
od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej, jednak jej maksymalna kwota
(w zl/ osobg) “ne < = BT
bedzie jednorazowa i nie wyzsza niz kwota ponizej:
| do — 2400,99 zi kwota do 2 000,00 z1 jednorazowo
1T 2401,00 zt - 2900,99 zi kwota do 1 800,00 zt jednorazowo
11X 2901,00 zi — 3800,99 z} kwota do 1 500,00 zl jednorazowo
| A% 3801,00 zt — 4700,99 zt kwota do 1 200,00 z jednorazowo
A% 4701,00 zt - 5700,99 z1 kwota do 800,00 z} jednorazowo
VI 5701,00 zt — wzwyz kwota do 500,00 z! jednorazowo

§ 6 ust. 4 pkt. 4 Regulaminu ZFSS$

W sytuacji gdy wnioskodawca nie uzasadni wyczerpujaco swojej sytuacji zyciowej, ata znana jest czlonkom Komisji Socjalnej,
Czlonkowie Komisji majg prawo do udzielenia szerszego, pisemnego uzasadnienia wcelu przyznania zapomogi dla
$wiadczeniobiorcy. W przypadku koniecznosci szerszego uzasadnienia wniosku mozna dolaczy¢ dodatkows kartke. Pod niniejszym
uzasadnieniem istnieje konieczno$¢ podpiséw minimum 2/3 czlonkéw Komisji Socjalnej oraz data i informacja ktérego

$wiadczeniobiorcy dotyczy uzasadnienie.

r V. DOFINANSOWANIE DO IMPREZ LUB WYCIECZEK ZORGANIZOWANYCH DLA UPRAWNIONYCH DO ZFSS
DOFINANSOWANIE IMPREZY ZORGANIZOWANEJ
G ; 4 ]ﬁ"f}“m‘;w?ﬁ‘e g dz'a*a'“"rf‘“ Dofinansowanie do WY CIECZEK
R OSWIADCZENIE (IUTANO0SWISIOWE) 078z SPOTIOWO: | 7 ORGANIZOWANYCH w formie turystyki grupowe,
U O DOCHODZIE rekreacyjnej wyltacznie w formie Pt Py R d K OSwi : :
W RODZINIE 4 A X rajdy, itp. Kazda z Jednoste! wiaty moze zorganizowac
P dzialalnosci grupowe;j. 1 i : o - in h ;
[weall asobig) e e L L wycieczke zorganizowa V.s‘ W ciq:gu roku z zachowaniem
A o 2 imprez w ciagu rokv 2 zachowariem kwot kwot maksymalnych $wiadczenia na osobe/ impreze,
maksymalnych $wiadczenia na osobe/ imprezg, z zachowaniem kryterium sytuacji zyciowej. rodzinnej
z zachowaniem kryterium Sytuacji zyciowe, 1 materialnej kazdego z uczestnikow
rodzinnej i materialnej kazdego z uczestikow. ; 25y,
65% poniesionych kosztéw,
I do — 2400,99 zi 250,00 zt nie wigcej niz 975,00 zi rocznie
60% poniesionych kosztow,
II 2401,00 zi — 2900,99 zi 220,00 zt nie wiccej niz 900,00 zI rocznie
55% poniesionych kosztéw,
11X 2901,00 zi — 3800,99 zi 190,00 zi nie wigcej niz 825,00 z} rocznie
50% poniesionych kosztow,
IV 3801,00 zt — 4700,99 zt 160,00 zt nie wiecej niz 750,00 zt rocznie
45% poniesionych kosztoéw,
¥ 4701,00 zt - 5700,99 zI 130,00 z}/ nie wigcej niz 675,00 zt rocznie
40% poniesionych kosztow,
VI 5701,00 z1 - wzwyi 100,00 z} | nie wigcej niz 600,00 zt rocznie

ﬁ,
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INFORMACJE DODATKOWE

I. Rozliczenie dofinansowania wypoczynku w formach zorganizowanych, tj. wczaséw wypoczynkowych,
sanatoriéw, wezasoéw rehabilitacyjnych i innych
1. Informacje ogolne:

a) rozliczenie nastgpuje na podstawie kompletnych dokumentéw ksiggowych (rachunek/ FV);

b) dofinansowaniu podlegajg wezasy zorganizowane, jednak nie krétsze niz 4 dni i nie dtuzsze niz (14 dni
kalendarzowych) ciagiem;

¢) Do rozliczenia dofinansowania wczaséw wypoczynkowych pod uwage moze zostaé wzigty pobyt
wylacznie w jednym miejscu i w jednym czasie zakwaterowania (minimum 4 dni do maksymalnie 14 dni
wypoczynku ciggiem);

d) Do rozliczenia dofinansowania niezbedne jest oswiadczenie o korzystaniu badZ niekorzystaniu z innych
pomocy finansowanych z pieni¢dzy budzetowych — dot. zwlaszcza wyjazdéw z dzieémi — uzaleznione od
poszczegolnych programéw Rzadowych;

e) Maksymalne dofinansowanie na rodzing (zgodnie z Regulaminem — osoby uprawnione do ZFSS) nie moze
przekracza¢ wartosci poniesionych kosztoéw, jednak maksymalne dofinansowanie na rodzing nie moze by¢
wigksze niz wskazuje to Tabela dot. $wiadczen letnich.

2. Rozliczenie dofinansowania do wezaséw wypoczynkowych na podstayvie dostarczanych dokumentéw
ksiggowych przez wnioskodawceéw, uprawnionych do korzystania z ZFSS CUWJO — 2025 rok.
3. Aby wyliczy¢ wysoko$¢ ww. dofinansowania, nalezy kolejno:

a) Ustali¢ w jakim progu dochodowym jest dana osoba (grupa doptat: 1-6);

b) Ustali¢ czas pobytu
W przypadku stosowania zapisu na dokumencie ksiggowym przez ustugodawce liczby déb, pracownik
socjalny wyliczajac dofinansowanie zobowigzany jest przeliczy¢ doby na dni poprzez dodanie do liczby
doéb wartosci 1, np.: 4 doby =4 doby + 1 =5 dni wypoczynku);

c) Wyliczy¢ kwote dofinansowania przypadajacq na dzien;

d) Wynik réwnania poréwnac z tabelg.

ROZLICZENIE:
1. Wyliczy¢ stawke dzienna
kwota za wczasy wypoczynkowe (kwota brutto z FV)
liczba dni pobytu na wezasach
2. Porownac stawke na dzien z tabelg i wyliczy¢ dofinansowanie:
a) jezeli wartos¢ stawki na dziefi (zgodnie z poniesionymi kosztami) jest niZzsza niz maksymalna kwota z

Tabeli, do wyliczenia dofinansowania nalezy WARTOSC WYNIKAJACA Z WYLICZENIA stawki na
dzien, wychodzaca z powyzszego réwnania i podstawi¢ do wzoru:

) X 9% z Tabeli

stawka na dzien = (

dofinansowanie = (stawka na dzieri wyliczona na podstawie FV) x liczba dni

b) jezeli wartos$¢ stawki na dzien (zgodnie z poniesionymi kosztami) jest wyzsza niz maksymalna kwota z
tabeli, nalezy do wyliczenia dofinansowania wziagé WARTOSC WYNIKAJACA z Tabeli i podstawi¢ do

wzoru:

dofinansowanie = (stwaka na dzieh z wynikajaca z Tabeli) x liczha dni

PRZYKLAD I:

Dane zFV:

liczba 0s6b objeta dofinansowaniem: 1

kwota z FV wnioskodawcy: 5 000,00 zt

liczba dni pobytu: 14 dni

grupa doptat: V1. — 30% poniesionych kosztéw za wypoczynek
swiadczenie raz w roku i nie wyzsze niz 150,00 zV/ rodzine /dzien
1. Wyliczy¢ stawke dniowa

Lidld

£ 5000,00 zi
— stawkanadzien = (—
14 dni

) x 30 % = 107.14 z¥/ dzien/ rodzine




PSWIADC /

2. Poréwna¢ stawke na dzien z tabela i wyliczy¢ dofinansowanie:
—» Zgodnie z Tabelg — maksymalna stawka/ dzief/ rodzing wynosi 150,00 zi
— 107,14 z+ < 150,00 zt
— wartos¢ stawki na dzien (zgodnie z poniesionymi kosztami) jest nizsza niz maksymalna kwota z Tabeli,
nalezy do wyliczenia dofinansowania wzig¢ warto$¢ wynikajgca z wyliczenia: “stawka na dzien” i
podstawi¢ do wzoru ponizej:
dofinansowanie = 107,14 zt X 14 dni = 1499, 96 zt
—  Wyplacamy: 1499,96 z! /rodzine

PRZYKLAD II:

Dane z FV:

liczba 0s6b objeta dofinansowaniem: 3

kwota z FV wnioskodawcy: 4 600,00 zt

liczba dni pobytu: 4 dni

grupa doptat: V. — 45% poniesionych kosztéw za wypoczynek
$wiadczenie raz w roku i nie wyzsze niz 180,00 zt/ rodzine /dzien
1. Wyliczy¢ stawke dzienng

il

— stawkana dzien = (%ﬂ‘:z}) X 45% = 295,72 zt/dzieri/rodzine

2. Poréwnac stawke na dzien z tabela i wyliczy¢ dofinansowanie:
— Zgodnie z Tabelg — maksymalna stawka/ dziefi/ rodzine wynosi 180,00 zt
— 295,72 z1 > 180,00 zt
—> warto$¢ stawki na dzien (zgodnie z poniesionymi kosztami) jest wyzsza niz maksymalna kwota z
Tabeli, nalezy do wyliczenia dofinansowania wzigé WARTOSC WYNIKAJACA z Tabeli i podstawié
do wzoru ponizej:
dofinansowanie = 180,00 zt X 7 dni = 1 260,00 zt
— Wyptacamy: 1 260,00 zt /rodzine

PRZYKLAD III:

Dane z FV:
— liczba 0s6b objeta dofinansowaniem: 3;
Komentarz: na wczasach wypoczynkowych braly udziat réwniez osoby nieuprawnione do korzystania z

ZFSS. Takie osoby nie majg prawa do dofinansowania.

Warto$¢ takiej FV nalezy umniejszy¢ o koszty za osoby nieuprawnione (np. babcia oraz konkubent): warto$é
FV 10 000,00 zt (koszty: 3 dorostych — 2 500,00/0s0be + dwoje dzieci — 1 250 zt/dziecko);

— Podstawa do wyliczenia dofinansowania: 10000,00z1 (warto$¢ calej FV) — 5000,00z (koszt pobytu
za 2 osoby dorosle, nieuprawnione do ZFSS) = 5000,00

kwota z FV wnioskodawcy objeta dofinansowaniem z ZFSS: 5000,00 zi

liczba dni pobytu: 10 dni

grupa doptat: IV. — 50% poniesionych kosztéw za wypoczynek

$wiadczenie raz w roku i nie wyzsze niz 200,00 z¥/ rodzine /dzien

1. Wyliczy¢ stawke dzienng

Pl

— stawkana dzieh = w X 50% = 250, 00zt/dzien/rodzin
10 dni &

2. Por6éwnaé stawke na dzieii z tabelg i wyliczyé dofinansowanie:

— Zgodnie z Tabelg — maksymalna stawka/ dziefi/ rodzine wynosi 200,00 zt

— 250,00zt>200,00z1
warto$¢ stawki na dzien (zgodnie z poniesionymi kosztami) Jest wyzsza niz maksymalna kwota
z Tabeli, nalezy do wyliczenia dofinansowania wzig¢ WARTOSC WYNIKAJACA z Tabeli i podstawi¢

do wzoru ponizej:

dofinansowanie = 200,00 zt x 10 dni = 2000, 00 zt
—  Wyplacamy: 2000,00 zt /rodzine

Vo7,
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II. Rozliczenie dofinansowania opieki nad dzieémi w zlobkach, przedszkolach, klubach dzieciecych iinnych
formach.

Podstawa wyliczenia s koszty potwierdzone przez plac6wke opiekunczo-wychowawcza, poniesione w zwigzku
z opiekg sprawowang nad dzieémi.

1. Informacje ogélne:

Lo

a) rozliczenie dokonywane jest na podstawie kompletnie uzupelionego wniosku przez wnioskodawce oraz
potwierdzone przez placéwke opiekuriczo —wychowawcza na nim koszty, poniesione w zwiazku z opiekg
sprawowana nad dzieé¢mi

b) dofinansowaniu podlegaja poniesione koszty opieki nad dzieckiem za okres od stycznia do grudnia roku
ubieglego, tzn. poprzedzajacego ziozenie wniosku

¢) Dofinansowanie udzielane jest raz w roku

d) Do rozliczenia dofinansowania opieki nad dzieémi w zlobkach, przedszkolach, klubach dzieciecych i innych
formach sprawowanej opieki

e) Wysokos¢ dofinansowania jest zréznicowana w zaleznosci od sytuacji socjalnej wnioskodawcy oraz
poniesionych kosztéw i okresla je Tabela odplatnosei i doptat

f) Maksymalne dofinansowanie na dziecko w rodzinie (zgodnie z Regulaminem — osoby uprawnione do ZF$S)
nie moze przekracza¢ wartoéci poniesionych kosztéw, jednak maksymalne dofinansowanie na dziecko w
rodzinie nie moze by¢ wigksze niz wskazuje to Tabela Odplatnosci i Dopfat.

PRZYKLAD I

Dane z wniosku:

— liczba dzieci objeta dofinansowaniem: 1

— poniesione koszty opieki nad dzieckiem wnioskodawey: 10 000,00 zi

— grupa doplat: IV = 30% poniesionych kosztéw sprawowania opieki nad dzieckiem
— $wiadczenie raz w roku i nie wyzsze niz 1 200,00 zV/ dziecko /rok

1. Wyliczenie dofinansowania: 10 000,00 zi x 30% =3 000,00 z!
2. Poréwnanie wyniku z Tabelg odplatnosei i doptat:

— Zgodnie z Tabelg — maksymalna stawka/ dziecko/ rok wynosi 1 200,00 zi
— 3000,00 zt > 1 200,00 zt

Wyliczona warto$¢ (zgodnie z poniesionymi kosztami) jest wyZsza niz maksymalna kwota dofinansowania z
Tabeli, wyplacamy wigc maksymalng kwote z Tabeli.

PRZYKLAD II

Dane z wniosku:

— liczba dzieci objeta dofinansowaniem: 1

— poniesione koszty opieki nad dzieckiem wnioskodawcy: 3 000,00 z}

— grupa doplat: I = 45% poniesionych kosztéw sprawowania opieki nad dzieckiem
—> $wiadczenie raz w roku i nie wyzsze niz 1 500,00 zl/ dziecko /rok

1. Wyliczenie dofinansowania: 3 000,00 z1 x 45% = 1 350,00 z}
2. Poréwnanie wyniku z Tabela odplatnosci i doplat:

— Zgodnie z Tabela — maksymalna stawka/ dziecko/ rok wynosi 1 500,00 zi
— 1350,00 zt <1 500,00 z

Wyliczona warto$¢ (zgodnie z poniesionymi kosztami) jest nizsza niz maksymalna kwota dofinansowania z
Tabeli, wyplacamy wige kwote¢ wynikajaea z wyliczenia. QUAE L pansls AN
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OSWIADCZENIE O PRZYCHODACH DO SWIADCZEN SOCJALNYCH

Pod pojeciem OSWIADCZENIE O PRZYCHODACH DO SWIADCZEN SOCJALNYCH, o ktérym

mowa w § 5 ust. 2, nalezy rozumie¢:

DOCHOD BRUTTO ze stosunku pracy (umowa o prace, umowa o dzieto, umowa zlecenie i inne), emeryture,
rente, zasitki (ZUS, KRUS, WBE i inne), Swiadczenia: np. 800+, 300+, MOPR, éwiadczenia zar6wno jednorazowe
jak i stale, w tym takze alimenty, stypendia; umowa najmu/ dzierzawy. Sume¢ w/w dochoddw brutto nalezy
umniejszy¢ o koszty uzyskania przychodu, skladki na obowiazkowe ubezpieczenia spoleczne oraz skiadki na

obowigzkowe ubezpieczenia zdrowotne (X = A + B).

OSWIADCZENIE

O PRZYCHODACH o A
DO SWIADCZEN

SOCJALNYCH

sumujemy

B | odejmujemy

+

DOCHOD BRUTTO ze stosunku pracy (umowa o prace, umowa o dzielo, umowa
zlecenie i inne)

dochéd brutto nalezy umniejszy¢

emerytura, renta, zasitki (ZUS, KRUS, WBE, m.in. zasitek pielggnacyjny, jezeli jest
przyznany)

o0 koszty uzyskania przychodu,
skladki na obowiazkowe

inne $§wiadczenia zaréwno jednorazowe jak i state np. 800+, 300+, MOPR, alimenty,
stypendia

ubezpieczenia spoleczne i sktadki
na obowigzkowe ubezpieczenia

umowa najmu/ dzierzawy

zdrowotne

.2’:!-5 Y e (/ém VA~ aﬂ)/WDW" = C:Z:@:ébm"
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Migdzyzakiadowe Organizacje Zwigzkowe

Dyrektor CUWJIO

NSZZ , SCLITARNOSC™
Organizacjs bliedz; zakladowa
Pracownikow Céwizty § Wychowania 5
Region Wil olska
60-118 Poznzs, ul. Metalowa 7 /
tel, 61 852 76 97, .. 51 853 34 54
IR 778-11-73-643 X.GON 630704363

Wojciech Misko

.

CENTRUM USEUG WSPOILNYCH
JEDNOSTEK OSWIATY W POZNANIU
ul. Stowackiego 58/60 D
60-521 Poznan
Tel, 61 64 270 64
NIP 781-2(-4+6= REGON 387791496
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~—_Dataspieczeé i podpis

" Data, pi;&z@@dﬁs Data, pieczec i podpis

Prezes Oddziatu ZNg
Poznani
Grazyna g;elska -

Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego
Oddzial w Poznaniu
ul. Stowackiego 58/60, 60-521 Poznan
tel. 725 453 608, 785 568 146
NIP 526-000-18-84
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